
山形を離れた学生や若者の多くが「高校のとき知っていれば、選択も違っていたのに」とか「情報がなく山形で働くイメージがわかない」
とか「山形で働いても成長できなそう」ということを口にし、県外就職をしなかなか戻ってきません。解決のために何ができるか組織
の枠を越えて、みんなで話し合いませんか？今回は、高校生の探究型学習をテーマに一緒に考えてみましょう。

■動き紹介2
　「私が『開け探究のトビラ』を
　 作りたかったワケ」
　武蔵野大学１年（やまらぼインターン生）　
　　　　　　　　　　　細谷 芽生 氏
■ブレイクアウトルームでのグループ（4～ 5名ずつ）情報交換

https://forms.gle/AjTh8JpQnpjifJAHA
QRコード▶

■動き紹介1
　「総合的な探究の時間「山東探究塾」の
　 立ち上げと成果について」
　山形県立山形東高校教頭　
　　　　　　　　　　　森 美千子 氏
　

「進路・採用に効く
　　”ナナメの関係”」
「進路・採用に効く
　　”ナナメの関係”」

～学校と企業の接点が、山形の学生の“生きる力”を育む～～学校と企業の接点が、山形の学生の“生きる力”を育む～

第2段第2段

日時

お申込方法

会場2022年6月9日 木 １３：３０ １６：００ オンライン（Zoom）

お申込みフォームからご応募下さい。

参加される方に、前日にURLをお送りします

山形県の高校・大学を卒業し、進学・就職
のため県外転出した若者がUターンしや
すい環境を整えるため、企業・自治体・教
育機関・保護者が一体となって取り組むプ
ロジェクトです。山形県のシンボル魚「サ
クラマス」のように、若者が海（県外）に
出て成長し、また生まれた川（山形県）に
戻ってくることを願い活動しています。

組織の枠を越えてつながり、話し合い、みんなで考える場です。

サクラマスプロジェクト事務局：株式会社キャリアクリエイト　TEL：０２３-６４１-８８０７お問い合わせ

インターンシップって何をすればいいの？

学生と地元企業がもっと関われる機会がほしい

【サクラマスプロジェクト®とは】

若者に山形に戻ってきてほしい
山形の学生を採用したい！

その悩み、一緒に解決していきませんか？
＼３人寄れば文殊の知恵 !／

主な内容

第7回 サクラマスミーティングサクラマスミーティング

運営　株式会社キャリアクリエイト　/　合同会社work life shift

後援　山形県教育委員会（申請中）　/　山形商工会議所　/　山形経済同友会　/　山形県中小企業家同友会（申請中）


